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ПОЛОЖЕНИЕ 

о волонтерском движении в МБОУ гимназии №30 г.Ставрополя 

 
1. Общие положения, основные термины и принципы 

1.1. Настоящее Положение устанавливает основы правового регулирования 

волонтерской деятельности в МБОУ гимназии №30 г.Ставрополя (далее —  

гимназия), раскрывает основные термины, определяет принципы, цели, задачи 

волонтерской деятельности, а также права и обязанности ее участников. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, федеральными законами от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» и от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О 

благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», Концепцией 

развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года 

(утв. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 27.12.2018 № 2905-

р), Основами государственной молодёжной политики Российской Федерации на 

период до 2025 года (утв. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.11.2014 № 2403-р). 

1.3. Под волонтерской деятельностью понимается форма социального 

служения, осуществляемая по собственному волеизъявлению обучающихся, 

направленная на бескорыстное оказание социально значимой помощи и 

способствующая личностному росту и развитию выполняющих эту деятельность 

обучающихся (волонтеров). 

1.4. Волонтерская деятельность в Гимназии осуществляется волонтерами на 

базе волонтерских отрядов, учреждаемых в Гимназии.  

1.5. Под участниками волонтерской деятельности в Гимназии понимаются: 

 волонтеры — лица, осуществляющие волонтерскую деятельность в 

интересах благополучателя, обучающиеся в Гимназии, осуществляющие 

вышеуказанную деятельность с согласия одного из родителей (законных 

представителей) или органа опеки и попечительства, а также вступившие в 

волонтерский отряд Гимназии; 

 волонтерские отряды объединения волонтеров, действующие в Гимназии; 
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 руководители волонтерских отрядов — ответственные лица в Гимназии, 

отвечающие за привлечение волонтеров, организацию и координацию их 

деятельности; 

 благополучатели граждане или юридические лица (общества, фонды, 

учреждения, предприятия), получающие помощь волонтеров. 

1.6. Волонтерская деятельность осуществляется обучающимися на основе 

следующих принципов: 

 добровольность — никто не может быть принужден действовать в 

качестве волонтера;  

 безвозмездность — активность волонтера не оплачивается; 

 добросовестность — волонтер, взявший на себя обязательство выполнить 

то или иное дело, должен довести его до логического завершения; 

 законность деятельность волонтера не должна противоречить 

законодательству Российской Федерации; 

 равенство в своей деятельности волонтер избегает дискриминации 

окружающих людей по каким-либо признакам;  

 гуманность — волонтер не имеет права на действия, которые могут 

оскорбить или унизить честь и достоинство других людей; 

 самосовершенствование — волонтер признает, что добровольческая 

деятельность способствует их личному совершенствованию, приобретению новых 

знаний и навыков, проявлению способностей и возможностей, самореализации; 

 нравственность — следуя в своей деятельности морально-этическим 

нормам, волонтер личным примером содействуют формированию и 

распространению в обществе духовно-нравственных и гуманистических ценностей. 

1.7. Направлениями волонтерской деятельности являются: 

 социальное волонтерство (помощь людям в трудной жизненной ситуации, 

а также нуждающимся в постоянном уходе и внимании: пожилым, людям с 

инвалидностью, многодетным семьям, бездомным. Помощь в больницах, детских 

домах и домах престарелых, интернатах, оказание поддержки в доставке еды 

пожилым, организация и участие в сборах предметов первой необходимости); 

 экологическое волонтерство (помощь в оберегании окружающей среды и 

формировании важных экологические привычек у жителей города. Озеленение 

городских и заповедных территорий, транслирование культуры осознанного 

потребления и информирование о правилах раздельного сбора отходов); 

 культурное волонтерство (включает направления: сфера культуры, 

культурного наследия и гостеприимства. Помощь в формировании культурной 

идентичности и сохранении богатого культурного наследия нашей страны. 

Проведение экскурсии, поддержка порядка в фондах библиотек, музеев и 

культурных центров, разработка туристических маршрутов и облагораживание 

объектов культурного наследия); 

 спортивное волонтерство (помощь в организации и проведении 

спортивных и физкультурных событий, популяризация здорового образа жизни, 

Помощь судьям, спортсменам и командам в особых зонах, сопровождение их 

необходимым инвентарём и информацией, а также фиксация результатов, ведение 

статистики, подготовка протоколов); 

 патриотическое волонтерство (организация и участие в акциях, 

способствующих патриотическому воспитанию и сохранению исторической 
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памяти. Восстановление и сохранение памятников павшим героям, помощь 

ветеранам боевых действий, занятие краеведческой деятельностью, 

информирование о героях и достижениях страны через интеллектуальные игры, 

городские квесты и другие мероприятия); 

 медиаволонтерство (помощь в освещении городских событий, социальных 

проектов и инициатив добровольцев Москвы, продвижение контента в социальных 

сетях, СМИ, создание текстов, фоторепортажей и видеороликов о деятельности 

некоммерческих организаций и благотворительных фондов); 

 зооволонтерство (помощь бездомным и безнадзорным животным, 

передержка, забота, кормление, выгул и игра с животными в приютах, организация 

сборов необходимых товаров и выставок по пристройству, информирование о 

бережном отношении к животным);  

 интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных 

конкурсов, мероприятий); 

 творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов, 

праздников) и другое. 

Указанные выше направления могут расширяться в зависимости от 

существующих проектов действующих волонтерских отрядов. 

1.8. Волонтерская деятельность имеет следующие формы: 

 разовые мероприятия и акции;  

 проекты;  

 осуществление благотворительной помощи на постоянной основе. 

2. Цели и задачи волонтерской деятельности 

2.1. Целью волонтерской деятельности является предоставление возможности 

обучающимся проявить себя, реализовать свой потенциал и научиться социальному 

служению. 

2.2. К задачам волонтерской деятельности относятся: 

 стимулирование профессиональной ориентации и профессионального 

развития обучающихся; 

 создание условий для получения обучающимися навыков самореализации 

и самоорганизации для решения социальных задач;  

 гуманистическое и патриотическое воспитание;  

 распространение идей и принципов социального служения среди 

обучающихся. 

3. Прием в волонтерский отряд 

В целях учета волонтерских часов заявитель до вступления в волонтерский 

отряд может самостоятельно зарегистрироваться на портале Добро.ру 

(https://dobro.ru/) в качестве волонтера, а также при желании подтвердить свою 

личность на портале государственных услуг РФ  

В случае если волонтер не нуждается в учете его волонтерских часов он также 

вправе подать заявление на вступление в волонтерский отряд без прохождения 

вышеуказанной регистрации. 

Вступление в волонтерский отряд гимназии осуществляется путем 

заполнения и подачи руководителю волонтерского отряда заявления по форме 

(Приложение №1 к настоящему Положению «Заявление волонтера»), а также 

предоставления согласия одного из родителей (законных представителей) или 
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органа опеки и попечительства в случае, если заявителем является лицо, не 

достигшее 14 лет. 

4. Права и обязанности гимназии 

4.1. Гимназия имеет право: 

 получать от волонтера отчет о проделанной работе; 

 требовать уважительного отношения к имуществу гимназии, организатора 

мероприятия и иных лиц; 

 взаимодействовать с по вопросам методической поддержки, обучения и 

иным вопросам, связанным с добровольческой деятельностью; 

 взаимодействовать с волонтерскими организациями, благополучателями 

по вопросам участия волонтерских отрядов в соответствующих мероприятиях; 

 проводить семинары и тренинги, необходимые для выполнения 

определенного вида волонтерской деятельности; 

 стимулировать и награждать лучших и отличившихся волонтеров;  

 предлагать волонтеру изменить направление волонтерской деятельности; 

 отстранить волонтера от деятельности на любой срок при невыполнении 

им взятых на себя обязательств, нарушении дисциплины, несоблюдении настоящего 

Положения, некорректном поведении в отношении членов и сотрудников 

волонтерского отряда, других волонтеров и иных лиц. 

4.2. Гимназия обязана: 

 разъяснять волонтеру его права и обязанности; 

 предоставлять волонтеру необходимую для ведения волонтерской 

деятельности информацию о текущих и планируемых программах, планах, 

проектах;  

 обеспечить безопасность волонтера (провести инструктаж по технике 

безопасности в пределах своей компетенции); 

 разрешать конфликтные ситуации, возникающие в процессе волонтерской 

деятельности. 

5. Права и обязанности волонтеров 

5.1. Волонтер имеет право: 

 выбрать тот вид волонтерской деятельности, который отвечает его 

потребностям и интересам;  

 получать всю необходимую информацию, оборудование, а также 

материальные средства для выполнения поставленных перед ним задач; 

 участвовать в обсуждении программ, мероприятий, поездок и другой 

деятельности волонтерского отряда; 

 предлагать свои собственные проекты и программы, получать помощь в 

их осуществлении;  

 получать признание и благодарность за свой труд; 

 получать дополнительные знания, необходимые волонтеру для 

выполнения возложенных на него задач;  

 отказаться от выполнения задания (с объяснением уважительной 

причины); 

 быть волонтером другой организации; 

 запрашивать документы (справки, рекомендации и т.п.) со сведениями о 

характере, времени и объеме осуществленной деятельности; 
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 приостановить или прекратить свою деятельность в качестве волонтера в 

волонтерском отряде. 

5.2. Волонтер обязан: 

 знать, уважать и следовать принципам волонтерской деятельности; 

 четко, добросовестно и вовремя выполнять взятые на себя обязательства, 

следовать инструкциям, выданным инструктажам;  

 уважительно относиться к другим волонтерам волонтерского отряда;  

 беречь предоставленные материальные ресурсы для выполнения 

волонтерской деятельности;  

 соблюдать законодательство Российской Федерации и придерживаться 

общепринятых моральных норм; 

 в случае невозможности принять участие в запланированном мероприятии 

заблаговременно предупредить об этом руководителя волонтерского отряда; 

 заблаговременно уведомить о своем желании приостановить (прекратить) 

волонтерскую деятельность. 

6. Мотивация волонтеров и руководителей волонтерских отрядов к участию 

в волонтерской деятельности 

6.1. С целью обеспечения системы мотивации волонтеров к волонтерской 

деятельности, а также руководителей волонтерских отрядов к организации данной 

работы предусматриваются следующие мероприятия: 

 выявление и поощрение обучающихся, наиболее активно проявляющих себя 

в волонтерской деятельности; 

 выявление и поощрение обучающихся, наиболее активно проявляющих себя 

в волонтерской деятельности; 

6.2. По мере развития волонтерского движения могут быть выработаны 

дополнительные формы мотивации волонтеров и руководителей волонтерских 

отрядов. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1  

к Положению о волонтерском 

движении в МБОУ гимназии №30 

г.Ставрополя 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ ВОЛОНТЕРА 

 

Фамилия: 
 

имя: 
 

Отчество (при наличии): 
 

Дата рождения и текущий возраст 

сколько полных лет): 

 

Адрес: 
 

Телефон, адрес электронной почты  

e-mail): 

 

Класс (№, литера): 
 

 

Прошу принять меня в волонтерский отряд МБОУ гимназии №30 г.Ставрополя.  

Подтверждаю, что ознакомился с Положением о волонтерском движении в МБОУ 

гимназии №30 г.Ставрополя, которое принимаю и которым буду руководствоваться 

в своей волонтерской деятельности. 

______________________________________________________________________,

 (подпись) (фамилия, инициалы) 
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Заполняется собственноручно в случае, если заявителем (волонтером) является 

лицо, не Достигшее 14 дет: 
 

СОГЛАСИЕ РОДИТЕЛЯ (ЗАКОННОГО ПРЕДСТАВИТЕЛЯ) 

НА УЧАСТИЕ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНЕГО В ВОЛОНТЕРСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Я,   ___________________________________________________________________, 

фамилия, имя и отчество полностью 

являюсь родителем (законным представителем) несовершеннолетнего  

______________________________________________________________________   

фамилия, имя и отчество несовершеннолетнего заявителя (волонтера) 

и в соответствии со статьей 6  Федерального закона от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О 

благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»  даю свое 

согласие на участие его (её) в волонтерской деятельности (волонтерском движении 

МБОУ гимназии №30 г.Ставрополя  

_______________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

(Дата) (подпись) (фамилия, инициалы) 
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